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Ministère de la Fédération 
Wallonie-Bruxelles
Administration générale de l’Enseignement
Direction générale des personnels de l’enseignement subventionné
Hautes Ecoles

Demande de reconnaissance d’expérience utile

Cadre réservé à l’Administration
N° DOSSIER :	
DATE DE RECEPTION DU DOSSIER :
REVISION DE DOSSIER : Oui-Non


Nom : ……………………………………………………………………………………………
Prénom : ………………………………………………………………………………………… 
Date et lieu de naissance :… …../……. /………………………………………………………                   
Adresse :……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Numéro de téléphone :…………………………………………………………………………………  
Courriel :………………………………………………………………………………………………
Le cas échéant, la Haute Ecole dans laquelle la fonction est exercée :……………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
Titre(s) acquis dans l’enseignement supérieur (dénomination de l’ensemble des diplômes et des certificats complémentaires – date de délivrance – institution qui a délivré le diplôme) : ……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
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1. Objet de la demande  

Demande de reconnaissance d’une expérience utile métier pour la fonction de Maître de formation pratique pour le/les cours à conférer[footnoteRef:1] qui suivent : [1:  Cours à conférer visé(s) : voir l’annexe 1 du décret du 8 février 1999 relatif aux fonctions et titres des membres du personnel enseignant des Hautes Ecoles organisées ou subventionnées par la Communauté française.
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1. ………………………………………………………………………………………………

2. ………………………………………………………………………………………………

3. ……………………………………………………………………………………………….

2. Expérience professionnelle

	Période d’activité
(indiquer également les périodes d’interruption)
	Métier/Fonction exercé(e)
	Nombre d’heures hebdomadaires 
	Employeur

	
	
	Heures réellement prestées
	Horaire à temps plein/semaine
	

	
	
	
	
	




3. 	Inventaire des éléments joints à l’appui du dossier (curriculum vitae, les documents relatifs à l’expérience utile du métier, …) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	………………………………………………………………………………………………………………
	………………………………………………………………………………………………………………
	………………………………………………………………………………………………………………

4. Remarques éventuelles
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	……………………………………………………………………………………………………
	……………………………………………………………………………………………………


Fait à ……………………………………………………., le ………………………………………………………



Signature
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